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2. Voorwoord 
 
Ook 2021 stond helaas in het teken van de Corona-pandemie. De gevolgen hiervan voor 
de samenleving, het onderwijs en ons studiefonds waren natuurlijk merkbaar. 
Toch heeft de afdeling Rotterdam ook dit jaar weer mooie resultaten neergezet. 
In 2021 hebben wij met veel plezier 21 studentes financieel ondersteund om hun studie af 
te ronden en/of op te starten. Maar ook onze oud-handwerksters hebben wij dit jaar weer 
een bijdrage kunnen geven.  
Vanwege de Corona-maatregelen hebben we veelal online gewerkt qua afspraken met 
studentes en vergaderingen. Als organisatie was het voor de afdeling Rotterdam stabiel.  
In dit jaar hebben we actief de samenwerking met andere Rotterdamse partners gezocht, 
zoals Dress for Success. 
 
Wij nemen u in dit verslag graag mee door het jaar 2021.  
 
 
Rotterdam, maart 2022 
 
 
 
Bestuur Tesselschade  
Afdeling Rotterdam 
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3. Bestuur Tesselschade Rotterdam 
 

Samenstelling 

Op 31 december 2021 bestond het bestuur van Tesselschade Rotterdam uit de volgende 
vrouwen: 

Karin Berkenbosch-Dullaart – Voorzitter 
Petra van Leer-Smulders – Penningmeester 
Machteld Schagen - Secretaris 
Inge Lamé – lid 
Marijke van Put – lid 

 
Conform de statuten worden de bestuursleden voor ten minste 3 jaar benoemd en kunnen 
zij daarna worden herbenoemd. Daar zit geen maximumtermijn aan. 
Naast het bestuur van de afdeling is Saskia Evers als adviseur voor het Tesselschade 
Studiefonds betrokken bij de afdeling Rotterdam.  
De leden Esther van der Valk en Desiree Valten hebben het bestuur ondersteund op het 
gebied van organisatie en communicatie. 
 

Bijeenkomsten 

De ALV van de afdeling Rotterdam is gehouden in maart 2021. Het bestuur is in 2021 
zeven keer (online) bij elkaar geweest voor de reguliere bestuursvergadering.  
Tot nu toe spraken wij onze leden alleen tijdens de Algemene Ledenvergadering (ALV). 
Tijdens deze ALV’s lassen wij de afgelopen jaren steeds ruimte in om met elkaar te 
sparren over het Tesselschade Studiefonds. Zo werd er in de afgelopen 2 ALV’s 
stilgestaan bij de effecten van de Coronacrisis, hoe we aan meer donateurs kunnen 
komen, de communicatie mogelijkheden en mogelijke samenwerking met andere 
organisaties in Rotterdam. Juist dit meedenken wordt zeer gewaardeerd en dat mocht van 
de aanwezige leden wel vaker dan 1x per jaar. Zij gaven aan dat zij als leden graag willen 
meedenken met het vormgeven van het lustrumjaar in 2022 en de communicatie. Daarom 
is hiervoor nog een extra online meedenksessie op dinsdagavond 12 oktober 2021 
gehouden.  
 
Tesselschade Rotterdam is aangesloten bij de Vereniging Rotterdamse Fondsen (VRF) 
een samenwerkingsverband tussen Rotterdamse fondsen dat een aantal keren per jaar bij 
elkaar komt om kennis te delen. Helaas zijn de bijeenkomsten dit jaar niet doorgegaan. 
Wel zijn er online vergaderingen geweest maar daarbij waren wij niet aanwezig. Het 
contact met andere Rotterdamse Fondsen waar wij nauw mee samenwerken zoals de Van 
Beek Donner Stichting en de Stichting AMVJ Gebouw Rotterdam, heeft hieronder niet 
geleden. 
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Het Rotterdamse Decanen overleg waarbij Rotterdamse Fondsen worden uitgenodigd om 
kennis te delen en ervaringen uit te wisselen, is in 2021 i.v.m. Corona niet doorgegaan. 
Gelukkig is er goed contact met de decanen van de Erasmus Universiteit en de 
Hogescholen in Rotterdam. Zij kennen onze werkwijze en verwijzen studentes met hun 
hulpvraag direct naar ons door voor financiële ondersteuning. 
 

4. Leden 

Ledenadministratie 

Op 31 december 2021 hadden wij 126 leden.  
In 2021 zijn wij overgegaan op Genko, de gemeenschappelijke ledenadministratie van 
Tesselschade. 
  

Ereleden 

Ereleden van de afdeling Rotterdam zijn in 2021: M.A. van Munster van Heuven-Sprenger 
van Eijk, mevrouw A. van Dam-Huet, mevrouw M. van Marle-Boot, mevrouw T. Verheij-
Petter. 
 

5. Fondsen 

Tesselschade Studiefonds  

In 2021 was het aantal aanvragen iets toegenomen. De verwachting was dat het aantal 
aanvragen door het wegvallen van de bijbanen fors zou toenemen, maar dat is niet het 
geval geweest. Het grootste deel van het jaar is de tijdsduur van de aanvraagprocedure 
kort geweest omdat de afdeling zelf de aanvragen heeft afgehandeld. We hebben 
uiteindelijk 21 studentes met een gift gesteund. De afdeling Rotterdam heeft 18 studentes 
uit eigen middelen ondersteund en 3 studentes zijn door het landelijke Tesselschade 
Studiefonds gesteund. In totaal is een bedrag van € 27.263,- besteed aan giften voor 
studentes. 
 
Wij hebben onze samenwerking met andere studiefondsen verder doorontwikkeld en met 
elkaar studentes geholpen die soms in een zeer schrijnende situatie terecht waren 
gekomen. Met deze steun zijn zij in staat gesteld hun studie succesvol af te ronden of te 
vervolgen.  
 

Zegers Veeckens Fonds (ZVF) 

Daarnaast heeft de afdeling Rotterdam 2 oud-handwerksters uit eigen middelen met een 
gift ter hoogte van in totaal € 2.100,-  ondersteund. Hiermee onderstrepen we het belang 
van onze zorg en verantwoordelijkheid voor diegenen die met ons hebben gewerkt. 
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6. Activiteiten 
In 2021 zijn een of meerdere bestuursleden van Tesselschade Rotterdam aanwezig 
geweest bij of hebben de volgende activiteiten verricht: 

 

• Studentenaanvragen behandeld 

• Contact onderhouden met eerder ondersteunde studentes 

• Contact gehad met oud-handwerksters 

• Oriëntatie en afspraken gemaakt met nieuwe mogelijke partners zoals Stichting 
Mano, Dress for Success, Mama Taxi 

• Contact met de landelijke Tesselschade-organisatie onderhouden, waaronder het 
opzetten van een nieuwe gemeenschappelijke ledenadministratie 

 

7. Communicatie  
In 2021 hebben we weer enkele gerichte communicatiemiddelen ingezet, zoals een aantal 
digitale nieuwsflitsen. Gezien het feit dat nog steeds een vrij aanzienlijk deel van onze 
leden niet digitaal bereikbaar is, bieden wij onze communicatie-activiteiten zowel digitaal 
als nog steeds via de post aan. Gelukkig is ons mailbestand groeiende, zodat we in de 
toekomst nog meer gebruik kunnen gaan maken van de netwerken van onze contacten 
om onze doelen onder de aandacht te brengen.  
Onze voorkeur gaat uit naar een communicatie-strategie die inzet op ledenwerving en 
naamsbekendheid, maar waarbij de lokale identiteit herkenbaar blijft. Lokaal zullen wij via 
social media en (digitale) nieuwsbrieven onze leden en geïnteresseerden blijven 
informeren over het wel en wee van onze afdeling en Tesselschade Studiefonds 
aanvragen. Daarnaast willen wij in 2022 een eigen website lanceren. De voorbereidingen 
hiervoor zijn in 2021 gestart.  
De communicatie met de andere afdelingen en het landelijk bestuur verloopt met name via 
de reguliere jaarlijkse overleggen. Daarbuiten weten we elkaar te vinden voor vragen en 
antwoorden. 
 
In 2022 bestaan we 150 jaar. Dat is absoluut een feit dat wij willen vieren met onze leden, 
donateurs en samenwerkingspartners 

 

8. Financiën 

Inkomsten 

Het aantal leden van Tesselschade Rotterdam blijft gestaag afnemen. Op 31-12-2021 was 
het ledenaantal 126. De inkomsten door de ontvangen contributies blijven in lijn 
teruglopen. Het dividend is licht gedaald. Net als in 2020 zijn ook in 2021 de beurskoersen 
weer gestegen en is de waarde van de  effectenportefeuille toegenomen.   
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Uitgaven 

De inkomsten vanuit het Tesselschade Studiefonds en andere steunfondsen zijn besteed 
aan de ten doel gestelde bestemming. De afdeling Rotterdam heeft 18 studentes uit eigen 
middelen ondersteund. Het landelijk TSF heeft 3 studentes ondersteund.    
In totaal is een bedrag van € 27.263  besteed aan giften voor studentes. Er waren dit jaar 
meer aanvragen dan in 2020. Voor het lesjaar 2021-2022 is door de overheid een 'Covid-
korting' van 50% van het reguliere lesgeld gegeven. Daardoor hebben we een aantal 
studentes behalve een gift voor het lesgeld, ook een gift voor studiematerialen kunnen 
toekennen.        
        
Daarnaast heeft de afdeling Rotterdam wederom 2 oud-handwerksters uit eigen middelen  
met een gift ter hoogte van in totaal € 2100 ondersteund. Tevens heeft het bestuur Mama-
Taxi een gift van € 10.000 toegekend voor de verkorte opleiding van 5 vrouwen tot 
taxichauffeuse.        
Het overgrote deel van de lasten is op het conto van onze doelen te schrijven.    
 

Resultaat 

Het jaar 2021 is afgesloten met een negatief resultaat. Dit resultaat is conform de ANBI 
voorwaarden van de belastingdienst. We mogen geen vermogen oppotten en dienen 
giften en legaten binnen een paar jaar te besteden aan onze doelstellingen. 
 

Prognose 2022 

Er wordt uitgegaan van wederom dalende inkomsten uit giften en contributies. Het bestuur 
heeft besloten ook in 2022 onze oud-handwerksters te ondersteunen. Tevens zal weer een 
aantal studentes uit eigen middelen een gift ontvangen. Het bestuur heeft  hiervoor een 
bedrag van € 30.000 in de begroting opgenomen. Vanwege planning van de landelijke 
vergaderdata en de ANBI voorwaarden zal de afdeling een groot gedeelte van het jaar zelf 
de aanvragen afhandelen. Op onze toekomstige website kunnen studentes direct een 
aanvraag digitaal bij ons indienen. Ook voor het vieren van ons 150 jarig bestaan is een 
bedrag opgenomen.        
 
 

9. ANBI  
Tesselschade Rotterdam is een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI), ons 
beleidsplan is in 2021 geactualiseerd en te vinden op de website, www.tesselschade-
arbeidadelt.nl 
 
 

http://www.tesselschade-arbeidadelt.nl/
http://www.tesselschade-arbeidadelt.nl/

